Analyste réviseur de contenu - Francais

Accenture recherche un certain nombre de personnes parlant plusieurs langues pour
soutenir I'un de nos principaux clients mondiaux. Le réle impligue I'examen des contenus
numérigues

et l'activité de compte signalée par les indicateurs d'activité frauduleuse afin de

supprimer les contenus frauduleux conformément a la politique du client

Exigences clées :

» Maitrise du francais écrit et oral

» Bonnes compétences écrites et orales en anglais

« Evaluer, étiqueter et identifier les activités suspectes

» Expérience de |'utilisation des moteurs de recherche pour trouver des informations sur
Internet

 Familier avec I'utilisation des réseaux sociaux

» Expérience professionnelle dans le back-office ou les roles administratifs basés sur des
taches

» Expérience en édition de texte, révision ou analyse de contenu numérique (souhaitable,

non obligatoire)

Ce que nous offrons :

* Intégration dans une multinationale solide et prestigieuse, leader dans son secteur ;

* Possibilité de rejoindre une équipe dynamique a fort potentiel, des conditions
contractuelles a la hauteur de votre expérience avérée et des opportunités d'évolution

de carriére.



A propos d'Accenture

Accenture est une société mondiale de services professionnels de premier plan,
fournissant une large gamme de services et de solutions dans les domaines de la
stratégie, du conseil, du numérique, de la technologie et des opérations. Combinant une
expérience inégalée et des compétences spécialisées dans plus de 40 secteurs et toutes
les fonctions commerciales - soutenues par le plus grand réseau de livraison au monde
- Accenture travaille a l'intersection des affaires et de la technologie pour aider ses clients
a améliorer leurs performances et a créer une valeur durable pour leurs parties
prenantes. Avec 482 000 personnes au service de clients dans plus de 120 pays,
Accenture encourage l'innovation pour améliorer la fagcon dont le monde fonctionne et
vit. Rendez-nous visite sur www.accenture.com.

Accenture est un employeur garantissant |'égalité des chances et accueille les
candidatures de toutes les couches de la société et ne fait aucune discrimination fondée
sur la race, la religion ou les convictions, l'origine ethnique ou nationale, le handicap,
I'age, la citoyenneté, le statut matrimonial, domestique ou civil, I'orientation sexuelle, le

sexe, identité, ou toute autre base protégée par la loi applicable.

Remarques

Tous les candidats intéressés doivent envoyer leur CV mis a jour a
lisbon.lvr@accenture.com avec le titre «Modérateur de Contenu - Francgais».
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